CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
TANGARA DA SERRA E REGIAO
2015/2016

Que entre si fazem, de um lado, representando os EMPREGADOS, o Sindicato dos
Empregados no Comércio em Geral de Tangard da Serra - MT e Regido, CNPJ N°
24.734.378/0001-87, com sede na cidade de Tangara da Serra, a Rua Osvaldo Pereira de
Aratjo, n° 167-W - Parque Nagdes Unidas, neste ato representado pelo seu presidente Sr.
LUIZ CARLOS LACERDAe, do outro lado, representando os EMPREGADORES, o
Sindicato do Comércio Varejista de Tangara da Serra/MT, com sede na cidade de Tangara
da Serra, na Rua Antonio Hortolani, n°. 53-W - Sala 202 - Edificio Athenas - Centro, neste
ato representado pelo seu presidente Sv. PEDRO GALLI; o Sindicato do Comércio Varejista
de Nortelandia, representado pelo seu presidente SALDEMAR XAVIER MEIRA e a
Federacdo do Comercio de Bens, Servicos e Turismo do Estado de Mato Grosso -
FECOMERCIO/MT, neste ato representado pelo presidente da Comissdo de Negociagao
Salarial, o S HERMES MARTINS DA CUNHA, que seré regida pelas seguintes condic6es:

ABRANGENCIA E BASE TERRITORIAL

CLAUSULA PRIMEIRA: Esta CONVENCAO abrange a todas as empresas e empregados
no comércio em geral que estejam sediados na base territorial de Tangard da Serra,
Arenépolis, Brasnorte, Barra do Bugres, Campo Novo do Parecis, Nova Olimpia, Porto
Estrela e Nortelandia, no Estado de Mato Grosso.

DA DATA BASE

CLAUSULA SEGUNDA: A data base da categoria serd o més de FEVEREIRO.

DA RECOMPOSICAO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA: Os salarios dos empregados no comércio em geral, na area de
atuacdo e abrangéncia do SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO EM
GERAL DE TANGARA DA SERRA - MT e REGIAO serdo aplicados, na data base da
Categoria, a titulo de REAJUSTE SALARIAL, o percentual de 7,13% (Sete inteiro e Treze
centésimo por cento), que corresponde a 100% do INPC, acumulado no periodo de fevereiro
de 2014 a janeiro de 2015; logo em seguida, sera aplicado o percentual de 1,15% (um inteiro
e quinze centésimo por cento), a titulo de GANHO REAL, totalizando, desta forma, o
percentual de 8,36% (oito inteiro e Trinta e Seis centésimo por cento).Tal percentual serd
aplicado aos empregados, nos saldrios superiores ao salario normativo da categoria.




PARAGRAFO PRIMEIRO: Assim, as antecipacdes que por ventura foram concedidas no
periodo de 1° de fevereiro de 2014 a janeiro de 2015, estardo automaticamente compensadas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para os empregados admitidos apés o dia 01 de fevereiro de
2014, o reajuste serd proporcional, considerando-se o0 més completo o periodo igual ou
superior a 15 dias, até a data-base, conforme abaixo:

FEVEREIRO / 2014 «..uoueencrcrcrcresnsassssacsscnns 8,36

MARGCO / 2014 ..u.oeveereerrerecrrersessessessasssessessessaeses 7,67

ABRIL /2014 «.oeeeeeeencrenensnsessssssssssssssssssssens 6.97

1Y 0N ()11 U S 6,27

L85 5 (01421 1 N 5,58

JULHO / 20T 4uu.cueeeeeeecencenercrcsessessessessessessssaeses 4,88

AGOSTO /2014 ...uuueeeeeeeeeecnerecccnneeecssnnaneces 4,20

SETEMBRO / 2014 .uoueeeeeererenensesensessssscsnns 3,50

OUTUBRO / 2014 ..uueerereencercrncresssessssessenaes 2,80

NOVEMBRO /2014 ....oueeeereerrrrnencnssencsssessenss 2,10

DEZEMBRO /2014 .......ccoveeeercnereccneeecccnnens 1,40

JANEIRO / 2015 ...ucveverercrcrnsensnsessessesssssssenees 0,70
SALARIO NORMATIVO

CLAUSULA QUARTA: O salario normativo dos comerciarios, a partir da vigéncia desta
convengdo coletiva, correspondera aos seguintes valores nas localidades abaixo:

TANGARA DA SERRA ....cooovurureereecnsesesnsasns R$ 822,50
CAMPO NOVO PARECIS.......coooeruruseenncasasnae R$ 811,00
BARRA DO BUGRES.......cooosueirnsuecnsnsusnsusence R$ 800,00
BRASNORTE......ccooouiusimsnsucnsnsunsnsussssasuensasassase R$ 800,00
NOVA OLIMPIA......ccooturuererceresecnsnenncnsasasasescs R$ 800,00
ARENAPOLIS.....ccetiuiesicmsesensasascnsassssasussssasens R$ 800,00
NORTELANDIA......cccouseuiucususnencncasasasensnsasasase R$ 800,00
PORTO ESTRELA........ccceetsueeereceresesnsnansnces R$ 800,00

PARAGRAFO UNICO: Para incentivar a contratagio do primeiro emprego, o
empregado contratado, com idade acima de 16 anos, tratando-se de 1° EMPREGO NA
CARTEIRA, recebera, mensalmente, o valor correspondente a R$ 788,00 (Setecentos e
oitenta e oito Reais) mensais, nos primeiros nove meses de trabalho na empresa. Apos
esse prazo, passara a ser obedecido o PISO NORMATIVO da categoria e equivalente
ao seu Municipio.

RESSALVA: Que tanto a reposicao salarial e o salario normativo da categoria, se aplicam retroativo
desde 01/02/2015 (primeiro de fevereiro).



Tangara da Serra - MT. 25 de maio de 2015.
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